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Ihirajuba, 19 de agosto de 2022,
Oficio GP n®. 115/2022.

Ref. Lei Municipal,
Assunto: Encaminha Lei Municipal n®, 318 de 19 de agosto de 2022

Senhor Presidente,
MNobres Vereadores,

A Prefeita do Municipio de Ibirajuba, Estado de Pernambuco, no uso das suas
atribuighies legais que lhe sio conferidas pelo art. 53° inciso V da Lei Orginica
Municipal, taz saber que sancicnou a Lei Municipal n”. 318/2022 de 19 de
agosto de 2022, que Reorganiza o quadro de pessoal da Cimara Municipal
de Ibirajuba, cria e extingue cargos, define atribuicdes, fixa
vencimentos, revoga a Lei Municipal n® 221/2016 e di outras
providéncias,

Aproveito a oportunidade renovo votos de estima e consideragio, colocando-nos an
I rll:-pm' para qu:l.isquer outrod esclarecimentos,

encosmente,

Prerﬂta Cnnsu I:ucmnal

i, Senhor

Manoelson Rodrigues Patricio

Presidente da Cimara Municipal de Vervadores.
ﬂ'lirljuha - PE
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LE1 MUNICTPAL N” 318, DE 18 DE AGOSTO DE 2022

Reorganiza o quadro de pessoal da Cimara
Municipal de Ibirajuba, cria ¢ extingue cargos,
define atribuigtes, fixa vencimentos, revoga a Lei
Municipal n® 221 /2016 e dd outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IBIRAJUBA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no
ust de suas atribuigbes legais, conferidas pelo art. 53, Inciso V, da Lei Organica Municipal,
FAZ SABER que o Poder Legislativo Aprovou ¢ Eu SANCIONO a seguinte Led:

Art. 17 O Quadro de Pessoal e Vencimentos dos Servidores Efetivos e Comissionados da
Camara Municipal de Ihirajuba regem-se por esta Lei.

Art. 2° () Quadro de Persoal da Camara Municipal de Ihirajuba compde-se dos cargos de
provimente efetivo ¢ cargos de provimento em comissan, constantes dos Anexos [ e Il da
presente Lei, que incluem agueles ja existentes e os criados por-esta lei.

$ 17 A nomenclatura, quantitative, sirnbala, carga horiria sermanal e vencimereos dos CirgoE
eletivos ¢ comissionados estio estabelecidos nos Anexos e 11 da presente Led,

8§ 2" O requisitos minimos, indusive quanto ao grau de escolaridade ¢ habilitagao
profissional, necessarios para a investidura em cada carge previsto nesta Lei, encontram-se
no Anewn 1,

8 3" As atribuigies dos cargos efetivos ¢ comissionados, que correspondem @ descrigdio
sumnaria de conjunto de tarefas e responsabilidades cometidas ao servidor em razlo do cargo
em gue esta investido, estio estabelecidas no Anexo TV da presente Led,

Art. 3" Ficam criados ns CATEOsS comissionados de Assessor I_::gi:iatiwn de
Gabinete e de Chefe Geral de Secretaria Adminigtrativa, para atendimiento das
necessidades de pt:mu! decorrentes da Estrutura Administrativa do Poder Ll:gi.ﬁlalim.

Art. 4% Fica criado o cargo efetivo de Ouvidor, para viabilizagio do funcionamento da
Owvidoria da Cimara Municipal, com a atribuicio de defender os interesses do cidadio e da
mstitnigio parlamentar, difundindo o papel do Legislativo e de seus integrantes,

Paragralo Unico - Até que o carga seja provido por servidor aprovado em concurso
pliblico, poderd ser preenchido interinamente por servidor designado pela presidéncia para
exereer as atribuicies estabelecidas no caput.
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Art. 5% Fica erimdo o cargn comissicnado de Coorderador do Sistema de Controle Interno,
com atribuicies previstas no Anexo 1T desta Lei.

§ 1" Fica criado o cargo efetive de Téenico de Controle Interne, com a arribuicio de [presgar

apoin tecnico-administrative ao Coordenador do Sisterna de Controle Interno referente as
atrmbuicdes do mesma,

§ 2" Até que o cargo efetivo de Téenico de Controle Interno seja provide por servidor
aprovade em concurso piblico, poderd ser preenchido interinamente por servidor
designaclo pela presidéncia para exercer as atribuigies estabelecidas no caput,

Art. 67 Extingue-s¢ o cargo efetivo de Controlador Interno previsto no Anexo | da Lei
Mumicipal n* 221/ 2016,

Art. 72 O provimento dos cargos efetivos far-se- sempre por nomeagio, precedida de
concurse: pablico em observinela acs dispositives constitudonaie vigentes, devendo ser
preenchiclos os requisitos minimos quanto as grau de escolaridade ¢ habilitacio profissional
previstos no Anexo [ da presente lel, sob pena de nulidade do ato,

Art. 8% Os cargos em comissio que infegram o quadro de peswoal da Cimara Municipal, 5o
de provimento em cardter provisbrio, sendo de livre nomeagio ¢ exoneragao pela
Presidéncia.

Paragrato (nico, O servidor efetive quando investido em cargo comissionade, fard jus 4
remuneracio do sen cargo originirio, ou por opgio, & remuneraciio do cargo em comissio,
respeitados os limites constitucionais,

Art. 97 0 ato de nomeagio dos servidores efetivos o oomissionados  deverd,
necessariamente, conter as scguintes indicaghes;

I- A denominagdo do CArgo;

1I- Chicarater da investidura;

- O fundamento legal;

IV- A indicagio de que o exerdcio do cargo se fard em cumulagio com outro cargo, se for
03 CAs.

Paragralo Unico = Todas as nomeagiies deverlio ser feitas através de Portaria ¢ Terma de
Posse, pela Presidencia da Cimara, as quais deverlo ser publicadas para efeitos legais.

Art. 10 Fica adotado o Estatuto dos Funciondrios Poblicos Civis do Estado de Pernambuen,
Lei Estadual n® 6,123 de 20 de julho de 1968, como regime Juridico aplicado aos servidores
ctetivos do quadro de pessoal da Camara Municipal de Thirajuba, em con com @
Lei Muonicipal n® 82/ 2007,
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Art. 11 U cargo efetive de Secretirio Legislativo serd ocupado pela servidora estivel
Adelma Maria Gomes, inzerita no CPF sob o n® 508,225, 78468, em razio da detérminacio
do art. 19 do ADCT-CF/ 1988, até a vacincia do mesmo,

Art. 12 s cargos comissionados de Diretor Admindstrative, Diretor Financeiro e Assessor
Legislativo, passardo a ser  identificados pelos Simbolos CC-3, CC-3 e CCH,
respectivamente.

Art. 13 Cabe ao Presidente da Mesa Diretora o gerenciamento do guadro de pessnal da
Cintara MuniiipaL

Paragrafo Unico - A lotagio de pessoal em cada rurno de trabalho, conforme a
necessidade administrativa, dar-se-d por ato do Chefe Geral de Seorctaria Administrativa,

Art. 14 Només de fevereiro de cada ano, serd realizada revisan geral anual dos vencimentos
die servidores do quadro de pessoal da Cimara Municipal, em respeito & regras

estabelecidas no artign 17, inciso X, da Constituicio Federal.

Parigrafo (nico - O reajuste arual teri por base o Indice Nacional de Precos a0
Comsumidor — [PCA da épr:::l.

Art. 15 5o partes integrantes da presente Lei o5 Anexos de I ao 1V,

Art. 16 As El-l'_llpﬂﬁﬂ.'ﬁ decorrentes da execugao desta Lei correrio por conta de detagio
orgamentiriz propria da Cimara Municipal.

Art. 17 E«ta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio.
Art. 18 Revogam-se as disposices em contririo, em espedal aguelas constantes na Lei

Municipal n” 221/ 2{1&

Palicie Municipal Joao Pedro Evangelista
Gabinete da Prefeita, 19 de agosto de 2022

o bl s

Prefeita Constitucional
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ANEXO |

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVOD

I ' " Carga hordria :
Nomenclatura Quantitativo | Simbolo 4 | Vencimentos
I -
Al e hervioe 01 AGS £0h R$ 1.212,00
Laerais
Assistente
[ 5 I e
o - 1} ARA 400 B3 1.212.04)
Redator Legislativo 01 RL 40k R§ 1.212.00
Téemicn de Contiral
e . o1 TCI 40k Rs 1.212.00
Interno |
Ouvicdor i1 oD £ Rs 1,300,000
Secretirio Legislativo o1 SL 40k R$ 2,160, (4

Palacio Municipal Jodo Pedro Evangelista

sabinete da Prefeita, 19 de agnsto de 2022
{isa |
%ﬂm el dony

Prefeita Constitucional
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CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ

PREFEITA

Nomenclatura Quantitative | Simbolo Faigs e Vencimentos
ETR TR |

Chele Geral de Secretaria i :
X dbitidati i i1 CC-1 4th B§ 2. 206,00
Coordenador do Sistema i
e Corinbi hiteran ] CC-2 4ith R& 1.ROG,00
Driretor Administrativo i1 CC-3 | H{Hh RS 1.350.00
Diiretor Financeiro i1l CC-3 | 4(th Rs 1.350,00
Asseddor L,L'gislﬂti'ru 4 CC-+4 4 R5 1212 00)
Assessor Legislativo de i =i
it 01 | CC-4 4l R 1.212.00

Palicio Municipal Jodo Pedro Evangelista
Labinete da Prefeita, 19 de agosto de 2022

MARIA IZALTA SILYA LOPES GAMA

Prefeita Constitucional
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ANEXO I

REQUISITOS DE HABILITACAO PARA INVESTIDURA NO CARGO

Cargo

Requisitos

SBIRAIUBA | o

PREFEITA

Auxiliar de Servigos Gerais

Ensino fundamental incompleto; Idade minima de 18 anos;
estar ¢m goeo dos direitos politicos; estar quite com as
obrigacies militares, em caso de candidato do sexo
masculino; estar quite com as obrigagtes cleitorais; ¢ nio
prosssUiT antecedentes criminals;

Agsizrente Admindstrativo

Ensing médio completo; Tdade minima de 18 anes; estar
em gozn dos direitos politicos; estar quite com as
pbrigaches militares, em caso de candidato do sexo
masculing; estar quite com as obrigagbes eleitorais; e ndo
possuir antecedentes criminals,

Redator Lt:_giﬁfa:ivn

Ensino medio nmnplctn; Idade minima de 18 anos; estar
e gozo dos  direitos pqliﬁms; estar quite com as
:Jhﬂgaq;ﬁes militares, em cso de candidato do sexo
masculing; estar quite com as ul:rriga;ﬁ-:-c eleitorais; e niio
PrissLF antecedentes criminais,

Ensino médio completo; Idade minima de 18 anos; estar
BT 0w dios  direttos politicos; estar quite com as
obrigagies militares, em caso de candidato do sexo
masculing; estar guite com as obrigagies eleitorais; nio
possuir  antecedentes  criminaisy. ter experifnela  em
Adminisiragio Piblica, notadamente no dmbito do Poder
Legistative Municipal ¢ com conhecimento nas dreas de

| Contahilidade, Finangas, Direito Administrative, Gestdo

Publica e outras correlatas,

Ensino médio completo; Idade minima de 18 anos; estar
BT OO dios  direitos politicos;  estar guite com as
obrigacdes militares, em caso de candidato do sexo
masculing; estar quite com as obrigagtes eleitorais; e ndo
possuir antecedentes criminals,

Tiocnico do Contrale
Internn

Ouwidar

Secretirio Leglslativo

Ensing medio completo; Idade minima de 18 anos; estar
em gozo dos direitos. politicos; estar quite com as
obrigagées militares, em caso de candidato do sexo
masculing; estar fuite com as uhngml'ﬁ&; eleitorais; e ndo
possuir antecedentes criminais,
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Ensing medio Enm:p]:tu: Idade minima de 18 anos; cstar
em guzo dos direitos politicos; estar quite com as

Chele Geral de Secretan
4 i e obrigagies militares, em caso de candidato do sexo

Administrativa | masculing; estar quite com as obrigagies eleltorals; e nio
| pussisir antecedentes criminaig,

| Enzino médio completo; ldade minima de 18 anos; estar

em  goeo dos direitos politicos; estar quite ¢om az

obrigagdes militares, em @so de candidato do sexo

R R T masgailine; estar quite com as uhrlgm,ﬂﬁ eleitorais; ndo

P possuic  antecedentes  erlminals; ter  experiéne:  em

Adminidracio Piblica, notadamente no ambito do Poder
Legislativo Municpal ¢ com conhecimento nas areas de
Contabilidade, Finangas, Direlto Administrative, Gestio
Piblica e outras correlatas.

Ensino médio completo; Idade minima de 18 anes; estar
| em  gozo dos dircitos Ful:'timﬁi estar quite oom as
Dhretar Administrative obrigagoes militares, em Gso de candidato do sexo
masciling; estar quite com as obrigaghes eleitorais; ¢ nio
possuir antecedentes eriminais,

Ensing médio completo; ldade minima de 18 anos; estar
e goea dos direites  politicos; estsr quite com as
Diretor Financeiro obrigagtes militares, em cso de candidato do sexo
masculing; estar quite com as obrigaghes elettoras; ¢ nio
possuir antecedentes criminais.

Ensino médio completo; Idade minima de 18 anos; estar
€m. FoEc dos  direitos Ful]'ti::uﬁ; estar quitc oom as
M sspssng nglslatlv::r =.:lrr]gal;“t‘:u::l militares, em aso de candidato do sexo
masculinog estar gquite com as u'l'rlga.;:ﬁcﬁ elettorais; e nio
possiir antecedentes eriminals,

Enging médio completo; ldade minima de 18 anos; estar
em gozo dos direitos politicos; extar quite com as
obrigacties militares, em @so de andidato do sexo
masculing estar quite com as nhrigm;f:es eleftorais; ¢ nio
possuir antecedentes cririnais.

Assessor  Legislativa  de
Gabinete

Palicio Municipal Jodo Pedro Evangelista
Gabinete da Prefeita, 19 de agosto de 2022

S Sl Lo

Prefeita Constitucional
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Auxiliar de Servicos Gerais:

- Executar tarefas de cardter simples, com estorgo mamual fisico, aplicando conhecimentos
praticos adguiridos para a consecugio dos trabalhos ﬂuignidm; Executar servigos avixiliares
e de apoio na armazenagem, no transporte ¢ mobilizacio de equipamentos, matérias de
comservacao e limpeza, no apoio e exceucio de servigos de limlmm-, Executar servigos de
varredura e limpeza nas instalagties ¢ ancxos da Camara Municipal, come banheiros,
cozinha, corredores internog ¢ externos, plendrio, acessos, mébveis, utensilio: e
cquipamentoy; ¢ Executar outras tarefas correlataz ¢ auxiliar na execucio de outras
atividades que guardem pertinéncia tematica com o8 servigos acima.

Assistente Administrativo:

- Dar suposrte adminisirative e tecnico as dreas de recursos humanos, administracin «
finangas; atender usudrios, lomecendo ¢ recchendo miormagies; tratar documentos
variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente ans mesmos; preparar
relatorio e planilha; e executar servigos didrios de escrivdrio,

Redator Legislativo:

- Urientar quanto a técnica legislativa ¢ redacional aos Vereadores e Assessores, tas comao:
Elahorar Projetos de Led, de Lei Complementar, de Resolugio, Decreto Legislativo ¢
Emendas, Subemendas e substitutivos; Corrigic e elaborar a redagio final dos Autdgrafos e
Vetos, Resolughes e Decretos Legislativos e Leis por decurso de praze; Elaborar, redigir ¢
digitar oficios de encaminhamento dos requerimentos aprovados em Plenirio; ¢ Elaborar «
digitar, semanalmente, Resenhas das Sessbes Ovdindriag; Executar outras tarefas pertinentes
A drea de atvagio, deﬂ@a&aﬁ ]:u:h:r superior imediato,

Técnico de Controle Interno:

-Executar atvidades de médio grau de complexidade, voltadas para o apoio técnico-
administrative referente bs atividades inerentes ao Sistema de Controle Interno do Pader
Legislative Municipal ¢ as atribuigfes do Coordenador do Sistema de Controle Interno;
acompanhar e avaliar os objetivos ¢ metas estabeleadas no Plano Plurianual e na Lei de
Diretriees Orpamentarias © de controle contdbil fimncelro da gestio governamental,
zelando pela moralidade e prohidade dos atos, pela publicidade ¢ pelo cumprimento das
determinagdes expedidaz pelo Orgio Auxiliar de Controle Externo,
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Ouvidor;

- Receber, analisar, responder ¢, quando for o caso, encaminhar aos drglios competentes,
as manifestagbes da sociedade que The forem dirigidas; dar prosseguimento &s manifestagtes
recebidas, sejam ou ndo dentficadas; Informar o cldadio ou entidade, cujas manilestaches
nio forem de competéncia da Ouvidoria Parlamentar, sobre qual o orgio a que deverd
dlr]gir-uu'. arganizar o5 mecanianos ¢ canads de aces=o dos interessados 8 Ouvidaria; tacilitar
o ampho acesso do uswdirio aos servigos da Ouvidoria, simplificando seus procedimentos e
arientando os cidadios sobre os meios de formalizacio das mensagens a serem encaminhadas
& Ouvidoria Parlamentar; colabarar com a Presidéncia na realizaggo de eventos, semindrios
¢ audiéncias |:|l'.'|t:||i|.ﬁ..~=1 que tertham relagdo com  as atividades da p:l'u;'spria Ohvbdoria
Parlamentar ou sobre temas cuja relevinda sefa constatada em virtude de manilestagies
feitas pela sociedade; acompanhar as manifestagies encammbadas pela sociedade civil &
Camara Munll:ip:d; rCSPOMNGCT 205 ddadins e &5 entidades quanto 4 providencias tomadas
pela Camara MUnidPaJ sobre ps procedimentos |v|:giﬁhﬁ1.lm e administrativos =olicitados;
conhecer das opiniées e necessidades da sociedade civil para sugerir a Camara Mamicipal as
mudangas por ela aspiradas; auxillar na divuigagao dos: trabalbos da Casa, dande
conbecimento aos cidadios dos canais de comunicacio € dos mecanizmos de participagio
dizponiveis na Camara Municipal; dentre outras atribuigbes previstas em led pripria.

Secretirio Lt-.g]siat_ivn:

- Assessorar as atividades parlamentares da Mesa, da Presidéncia & dos Versadores; auxiliar
o Presidents na condugio do processo legislative; auxiliar o Presidente no acompanbamento
da tramitagio das proposigies; realivar os estudos ¢ pesquisas que The forem solicitados pelas
Comissies e pelo Vereador; permanecer & disposiciio do Vereador para informar quanto &
tramitagan regimental das proposigoes; permanecer 4 disposigio das Comissdes Técnicas
para informar ¢ fomecer subsidios referentes & matéria em pauts; orientar a Mesa,
precedendo as sotaghes, Do cases em que a8 iotmas constitucionats, legais e regimentais
exigirem quirum qualificado para a aprovacao da matéria; analiar a Mesa no controle do
tempo destinado 2o Expediente, & Ordem do Dia e & duragio das sessfes; selar pela
eficigncia dos servicos mternos durante a realizzcio das seisdies: e COMparecer Je. sesoles
1I'|r'il.=:pE'|'|-r|-r:nt|!-]I|::IIlE de convocacio, famendo-se presente com 30 minutos, no minimo, de
antecedéncia 4 hora de infclo dos rrabalhos.

Chefe Geral de Secretaria Administrativa:

- Determinar a lotagio de pessoal em cada turmo de trabalho, conforme a necessidade
administrativa; Coordenar as atividades do  Auxdliar de Servigos Gerais, Assistente
Administrativo, Redator Legislativo, Secretirio Legislativo e dos Assessores I_.eglslath-us e
ambite de suas atribuigdes; Assessorar as atividades parlamentares da Mesa, da Presidénca
¢ dos Vercadores; auxiliar o Presidente na condudio do processo legislativo; auxiliar o
Presidente no acompanhamento da tramitagio das proposiges; realizar os estudos e
pesquizas que lhe forem solicitades pelas Comissfies ¢ pelo Vercador; permanceer a
disposicio do Vercador para informar quanto a tramitagio regimental das proposicies;
permanecer 3 disposicio das Comissfies Técnicas para informar e fornecer subgdios

& Tensnts Kavier de Aralie, 100 - Centro, Ibirajuba-PE
CEPE5E20-000 Fone: (37 3794-T130
wovwribirajubapeagoy br CHPITLZ56.062/0001-85



TBIRAJUBA | cmereos

W Nowo Hortzonte PRETERR

referentes & matéria em pauta; orientar a Mesa, precedendo as votaghies, nos casos em que
as normas constitucionais, legais e regimentais exigirem qubrum qualificade para a
aprovagan da matéria; auxiliar 3 Mesa no controle do tempo destinado ao Expedicnte, 4
Cirdem do Dia e & duragio das sessdes; zelar pela eficiénaa dos servigos internos durante a
realizacio das sessfes; e comparecer as sessdes independentemente de convocagio, fasendo-
st presente com 30 minutos, no minimao, de antecedéncia a hora de infcio dos trabalhos,

Coordenador do Sistema de Controle Interno:

- Realizar a Rscalizagiio contabil, financeira, orgamentaria, administrativa, operacional é
patrimontal, quanto a legalidade, legitimidade e economicidade na gestio de recursos ¢ a
avaliagao dos resultados abtidos l:u:lr.:- Poder Lz:gr_flal:wn Ml]l‘lif-.'lp-ilh crordlenar o MAPEAMmEnto
e anilise de fluxo de processos, acompanhar a revisio e implementagio de politicas e
normativas administrativas, a fim de identificar riscos e irregularidades, promover eficiénga
operacional ¢ alcancar os resultados; implantagio e execucio do Sistema de Controle
Interno do Poder Legislative Municipal, nos termos do gue dispdiem os artigos 31, Tl e T4
da Constituigio Federal, os artipos 29, 31 e 86 da Constituigio Estadual ¢ o artigo 5% da
Lei Complementar n* 101/ 2006,

Diretor Administrativo:

- Responder pelas questdes administrativas de cunho intermn, supervisionande e djrlgr'_n:lu
os trabalhos do Assistente Administrativa, organizande os servigos de Administragio de
Pessoal, gue por e vez compreende os servigos de Pessoal ¢ os servigos de apok
administrativo; auxiliar a CPL nas cotaghes, compras e lcitagbes, dirigic os servigos de
]Jmpem. zedacloria e IJFCII:'I'.IEU[I::1 distribuindo tarefas conforme a com I:ut-t:':rmra de cacla CAFPO
e setor; realizar 3 fscalizacio dos servigos de sua drea de competéncia; assinar ¢ responder
pelos atos de sua unidade junto @ Presidéncia da Cimara, Tribunal de Contas ¢ outros
Orgios de fiscalizagio decorrente de Poderes devidamente constituldos e Fiecalizar a
realizacio da execugio de outras tarefas afing pertencentes & Diretoria Administrativa,

Diretor Finanoeiros:

- Executar a dasdficagdo contdbil, codificando docum entos conforme a origem ¢ destinagio,
para fins de registro ¢ controle; Efetuar provisio de pagamento de aquisicio de materiais on
servigos, registrando notas e contratos em liveos proprios, para encaminhar 3 Tesouraria ou
dar baixa no controle de documentos provisionados; Ausiliar na elaboragio de balancetes,
acompanthando a situagio de contas, conciliando-as mensalmente, para manter controle dos
saldos; Dirigr o langamento de dados po sistema informatizado, digitando-os no
microcomputador; para emissio de relatorios; Executar autras tarefas pertinentes an
expediente administrative de sua drea de atvacio conforme necessirio; © Executar outras
tarefas correlatas determinaday pelo superior imediato,

Ay, Tenente Xavier de Aradjo, 100 - Centra, Ibirajuba-PE
CERSEES0.000 Fone: [B7) 3794-1120
e libirajuba.pre.gey br CHPETLZEE062/0001-85
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Um Movo Horizonbe FECFETTA

Aszpessor Lﬂgish v

- Assistir a Presidéncia e os Vereadores em assuntos de cunho exclusivamente politico, como
atendimento ao piblico, encaminhamento de pedidos, representagio em solenidades
quando solicitado, pesquisas populares; encaminhamento dos pedidos dos Vercadores e

autras tarefas afins,
Assessor Legislativo de Gabinete:

- Assistir ao Presidente da Cimara de Vereadores em assuntos de cunho exclusivamente
poelitico, come atendimento ao pt'lh]j-c;u, encaminkamento di pcdidm, representagio em
selenidades guanslo solicitado, pEsCLEsAs l’mpulm'ﬁ, encaminhamento dos pedidas dos
Vereadores e outras tarefa: afing,

Palicio Municipal Jodo Pedro Evangelista
Gabinete da Prefeita, 19 de agosto de 2021

% 1
MARIA IZALTA SILVA LOPES (1AM,

Prefeita Constitucinnal

Av. Tenente Kavier de Aradjo, 100 - Centro, [birgjuba-PE
CEESLES0-000 Fone: BT 3794-1350
wented lolre) uba. peagay.br CH PISTL256062/0001-85
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A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IRIRAJUBA, Estado de Pernambuco, no uso
de suas atribuigbes legais, conferidas pelo art. 53, inciso ¥, da Lei Organica
Municipal, FAZ SABER que o Poder Legislative Aprovou e Eu Sanciono ¢ Pablico
no Quadro de Publicagio desta Prefeitura ¢ no Portal da Transparéncia do Municipio
(transparencia.ibirajuba.pe.gov.br), a2 LEI MUNICIPAL N* 318, DE 19 DE
AGOSTO DE 1022, que Reorganiza o quadro de pessoal da Cimara
Municipal de Ibirajuba, cria e extingue cargos, define atribuigdes, fixa
vencimentos, revoga a Lei Municipal n* 221/2016 e di outras
providéncias.

Palacio Municipal Joio Pedro Evangelista
Gahinete da Prefeita, 19 de agosto de 2022

Tt sl

Preteita Constitucional

Ay, Tenante Xawviar de Aradjo, 100 - Cencro, tbirajubs-PE
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